
ANEXO 2 – ESTRUTURA DOS PLANOS OPERATIVOS ANUAIS MU NICIPAIS  

AÇÃO / ATIVIDADE (1) EXECUTOR (2) CRONOGRAMA FÍSICO E FINANCEIRO  (3) 
METAS 
FÍSICAS 

(4) 
VALOR EM R$ 

  1° SEMESTRE 2° SEMESTRE  TOTA
L (5) 

APOIADO (6) 

  METAS 
FÍSICAS 

VALORES 
(R$) 

METAS 
FÍSICAS 

VALORES 
(R$) 

UN. Nº     

COMPONENTE 1 DO PROGRAMA: MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO DO  ESPAÇO RURAL 

SUBCOMPONENTE 1.1: FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL DA SEAB E EMATER 

AÇÃO: Identificação das ações (7)                   

Descrição das atividades                    

SUBCOMPONENTE 1.2: ORGANIZAÇÃO DA INFORMAÇÃO ESTRATÉGICA                   

AÇÃO: Identificação das ações                    

Descrição das atividades                   

COMPONENTE 2 DO PROGRAMA: EDUCAÇÃO PARA A SOCIEDADE  

SUBCOMPONENTE 1.1: CAPACITAÇÃO TÉCNICA                   

AÇÃO: Identificação das ações                    

Descrição das atividades                   

SUBCOMPONENTE 1.2: EDUCAÇÃO AMBIENTAL E COMUNICAÇÃO                   

AÇÃO: Identificação das ações                    

Descrição das atividades                   

COMPONENTE 3 PROGRAMA: HARMONIZAÇÃO DA PRODUÇÃO AGR OPECUÁRIA E DA CONSERVAÇÃO DE RECURSOS NATURAIS 

SUBCOMPONENTE 3.1: PLANEJAMENTO CONSERVACIONISTA DE MICROBACIAS                   

AÇÃO: Identificação das ações                    

Descrição das atividades                   
SUBCOMPONENTE 3.2: APOIO A IMPLEMENTAÇÃO DE AÇÕES PLANEJADAS NAS 
MICROBACIAS 

                  

AÇÃO: Identificação das ações                    

Descrição das atividades                   

SUBCOMPONENTE 3.3: SISTEMAS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA PARA COMUNIDADES                   

AÇÃO: Identificação das ações                    

Descrição das atividades                   
_____________/___/___:                                             ______________________________________________                 
    Município/Data                                                                                Assinatura do Coordenador do Grupo Gestor  Municipal 
 
 
ORIENTAÇÃO PARA O PREENCHIMENTO (LEVANTAR AS DEMAND AS MUNICIPAIS):  
 
(1) Identificar as ações e descrever as atividades ou práticas que serão realizadas (Ex. capacitações de técnicos e de agricultores, convênios com associações para apoio a 
empreendimentos comunitários sustentáveis, convênios com prefeituras para apoio a ações planejadas, apoio a sistemas de abastecimento de água comunitários, entre outras). No 
caso das capacitações poderá ser descrito inclusive a  metodologia que será adotada (reunião técnica, seminário e outras) e o tema  que será trabalhado (conteúdo técnico resumido). 
(2) Indicar qual a instituição responsável pela realização da atividade (SEAB, EMATER, AGUASPARANÁ); 



(3) Distribuir as metas físicas e os valores que serão apoiados pelo Programa nos semestres do ano de acordo com a previsão de execução das atividades; 
(4) Indicar o número e a unidade das metas da atividade. Ex: Atividade: Capacitação para o manejo de solos. N° 03. Unidade: cursos; 
(5) Total dos recursos previstos para a realização da atividade, incluindo todas as fontes; 
(6) Recursos aportados exclusivamente pelo Programa; 
(7) Identificar as ações contidas no Modelo Lógico do Programa elaborado pelo IPARDES, disponível no www.ipardes.gov.br, sendo possível a inserção de ações não contempladas 
no referido documento. 
 
 
Observação: Documento elaborado em três vias: Uma para o Grupo Gestor Municipal, uma para o Grupo Gestor Regional e uma  para a UTP. 
 
 


