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1. INTRODUGCAO

O Agente de Transparéncia da Secretaria de Estado da Agricultura e do
Abastecimento, designado pela Resolugdo n° 46/03/2026, publicada no DIOE
Edicdo n° 12100 de 06/03/2026 apresenta o Plano de Trabalho Anual, visando
elucidar as acgdes a serem desenvolvidas nas areas de transparéncia e controle
social, durante o exercicio de 2026, conforme diretrizes estabelecidas na Instrugao
Normativa CGE n° 01/2026.

2. PLANO DE TRABALHO

Segue descricdo pontual das atividades a serem executadas pelo Agente de

Transparéncia, durante o exercicio de 2026.

ATIVIDADE 1: Incluir e manter atualizadas as informacdes, dados e documentos

de interesse publico no Portal da Transparéncia.

OBJETIVO: Esta atividade tem como objetivo a divulgagdo e atualizagdo das
informacdes de interesse publico no portal da transparéncia e sites, visando dar
total cumprimento as diretrizes de transparéncia publica conforme legislagao e as
boas praticas relacionadas, visando fortalecimento do controle social, respeitando

os casos de sigilo legal.

Normativa aplicavel: Lei n® 12.527/2011 — Lei n°® 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais, Lei Estadual n° 16.595/2010, Decreto Estadual n°
10.285/2014, Matriz de Avaliacdo Radar da Transparéncia Publica — ATRICON,
indice de Transparéncia e Governanga Publica — ITGP (Tl) Instrucdo Normativa
CGE n° 01/2026.
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Etapas:

Incluir e manter atualizadas as
1 informacgdes, dados e documentos X[ X|X[X|X]|X|X
de interesse publico.

Entrega: Portal da Transparéncia, sites e portais institucionais atualizados com as

informacgdes de interesse publico.

Indicador: 100% das informagdes publicadas e atualizadas.

Atividade 2: Responder aos pedidos de acesso a informacgéo registrados no

Sistema Integrado para Gestao de Ouvidorias — SIGO

Objetivo: Realizar o levantamento e acompanhamento das manifestacées
registradas no SIGO, a fim de que ndo expirem 0s prazos para resposta aos

cidadaos.

Normativa aplicavel: Lei n° 12.527/2011 — Lei de Acesso a informacao, Lei
13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, Lei n°® 15.263/2025 —
Politica Nacional de Linguagem Simples, Lei Estadual n°® 16.595/2010, Decreto
Estadual n°® 10.285/2014, Resolucdo CGE n° 56/2021 e Instrucdo Normativa
01/2026.
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Etapas:

Monitorar 0s atendimentos
registrados ou encaminhados no
sistema SIGO, com vistas a iniciar a
1 tramitagao interna daqueles de sua X|X|X|X|X|X|X|[X
responsabilidade ou atribuir a outro
orgao ou entidade quando nao for de
sua competéncia.

Entrega: N/A

Indicador: Monitoramento de manifesta¢des registradas no sistema SIGO.

Atividade 3: Publicar e atualizar o rol de informacgdes sigilosas até o dia 01 de junho

de cada ano.

Objetivo: Disponibilizar o Rol de Informagdes Sigilosas, apresentando quais sado
as informacgdes, documentos e dados que se encontram sob sigilo conforme o art.
23 da Lei de Acesso a Informacdo — LAIl, observada a Cartilha do Rol de
Informacdes Sigilosas. O Rol deve ser atualizado de maneira bimestral ou sempre
que houver alguma atualizagdo com a inclusdo ou exclusdo de informacoes,
documentos ou dados, encaminhando a Comissdo Mista de Reavaliacdo de

Informagdes — CMRI.
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Publicar o Rol de Informacdes
Sigilosas conforme estabelecido na

1 legislacéo e seguindo a Cartilha do X
Rol de Informagdes Sigilosas até
01/06 e manté-lo atualizado.

Entrega: Portal de Transparéncia.

Indicador: Publicagdo do Rol de Informacgdes Sigilosas atualizado.

Atividade 4: Participacdo em cursos, eventos e agdes de capacitagdo em

transparéncia, controle social, atendimento humanizado e temas correlatos.

Objetivo: Fortalecer a cultura de integridade, ética e eficiéncia na gestao publica.

Normativa aplicavel: Instrucdo Normativa CGE n° 01/2026, Art.5°, item IV.

apa e a0 da etapa

Cursos, eventos e acgbes de
capacitacao.

Entrega: Efetiva participagcdo em cursos.

Indicador: Certificado obtidos pela participacéao.
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Atividade 5: Promover a¢des de capacitacdo e fomento a transparéncia publica
com servidores do 6rgao ou entidade, e ao exercicio do controle social com a

sociedade.

Objetivo: Fortalecer a cultura da transparéncia dentro do érgéo, assim como apoiar
0 garantir o pleno exercicio do controle social pela comunidade que busca os

servigos e agdes ofertadas pela sua unidade.

Normativa aplicavel: Instrucdo Normativa CGE n° 01/2026, Art.5°, item V.

JIFIM|A M| J |J S| O
Acbes de capacitacdo e fomento a
transparéncia, distribuicao de
1 . . X X
cartilhas de assuntos a
transparéncia.

Entrega: Distribuicdo de cartilhas.

Indicador: N/A

Atividade 6: Atuar no cumprimento dos itens relativos a sua area de atuagao junto

a rankings avaliativos realizados por entidades de controle externo e social.

Objetivo: Atuar com vistas a dar cumprimento a todos os itens afetos a sua area
de atuagao em matrizes de avaliagdes, rankings ou atividades similares realizadas
por entidades de controle externo ou social, especialmente aqueles que garantem

certificagdes ao Poder Executivo Estadual.
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Normativa aplicavel: Instrugcdo Normativa CGE n° 01/2026, Art.5°, item VI.

Divulgar e manter atualizadas as
informacdes, dados e documentos
de interesse publico no portal da
transparéncia da Secretaria de
Estado da Agricultura e do
Abastecimento.

Entrega: PTE/PTI atualizado.

Indicador: Monitorar o Portal da Transparéncia.

Atividade 7: Atuar junto aos setores responsaveis pelos dados e informacgdes de
interesse publico do respectivo érgdo, com vistas a garantir que a base de dados
estejam completa na sua origem e disponivel no Portal da Transparéncia do
Estado.

Objetivo: Assegurar que a unidade administrativa atenda aos requisitos técnicos
exigidos por 6rgaos de fiscalizag&o, garantindo certificagbes de qualidade e boa

governancga para o Poder Executivo Estadual.

Normativa aplicavel: Instrucdo Normativa CGE n° 01/2026, Art.5°, item VII.

Manter a informacéao atualizada para
garantir o cumprimento do item e a
conquista da pontuacao
estabelecida

Entrega: PTE/PTI atualizado.
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Indicador: E-mails aos setores solicitando as informacgdes.

DISPOSICOES FINAIS

O Agente de Transparéncia da Secretaria de Estado da agricultura e do
Abastecimento compromete-se a cumprir com suas demandas legais, bem como
ficam de acordo com o presente plano de trabalho o Sr. Secretario de Estado e a

Diretora Geral da Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento.

Curitiba, 24 de margo de 2026.

EMANUELLE SIMOES ANTUNES HENEMAN
AGENTE DE TRANSPARENCIA

CAMILA LUIiZA CUNHA BERNARDO ARAGAO
DIRETORA GERAL

MARCIO FERNANDO NUNES
SECRETARIO DE ESTADO



	1. INTRODUÇÃO
	2. PLANO DE TRABALHO

