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O objetivo do presente oo%wm_.o. 2 mcamamﬂ a ﬂmsam de umn:m:om u_.oncﬁoam am umocm_,_m leiteira da Comunidade _»Em_

localizado no Municipio de Peabiru, através da aquisicao de 02 (trés) resfriadores de leite a granel de uso comunitario
<_om:6 e mantendo-os na cadeia produtiva do leite.
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, adequando os produtores a legislagao

O Municipio de Peabiru, vem “realizando um z,,mum_:o com o setor _m_a__d m:m<mm am o:m:ﬁoomm ao:_omm aos
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agropecuarias, alimentacdo, manejo do rebanho, associativismo, melhoria da qualidade do leite (CCS e CBT), e volume de entrega. Os resfriadores de leite

irao atender 02 grupos de agricultores familiares na complementacao deste trabalho, inclusive adequando as familias beneficiarias a instrugao normativa 62.
O mercado/sociedade esta a exigir: Leite com Qualidade. Mas para isso, o produtor precisa de uma boa estrutura de producao, tais como: resfriadores a

granel, ordenhadeira mecanica, adequagao no manejo reprodutivo e alimentar, planejamento sanitario animal
segmento comercial e capacitagao dos agentes envolvidos nos diversos segmentos econémicos.

Dentro do exposto, os grupos de beneficiarios sao composto de agricultores familiares com baixo poder aquisitivo, necessitando de apoio financeiro
governamental para atender as exigéncias fitossanitarias do mercado e em especial, para aquisicao de resfriadores de leite a granel..

, benfeitorias (sala de ordenha), adequacao do
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Assentamento Data de 12 meses und 02
Santa Rita publicagao | apés a data
no DIOE publicagao

Aquisicao de Resfriadores de expansao
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Para atingir os objetivos propostos neste projeto, como contrapartida, o0 municipio disponibilizara inicialmente estrutura técnica composta
por: dois (2) técnicos agropecuarios, 1 (um) agente administrativo capacitados para atuarem no gerenciamento de cada etapa deste
projeto.

O Municipio disponibilizara ainda um (1) técnico de nivel superior (Médico Veterinario), com veiculo, para acompanhamento e assisténcia
técnica ao grupo de beneficiarios, além de contar com a parceria do Emater, através do Termo de Cooperacao Técnica entre 0 Municipio
e o Instituto Emater, que disponibilizara um (1) técnico, para compor a equipe técnica de apoio ao projeto.




Grupo | 02 02
Adriano de Paula CPF: 044.496.899-76 RG: 8.347.158-1
Daniel Ribeiro CPF: 601.507.859-68 RG: 4.306.849-0
Grupo |l 02 02
Mauro Mendes Fonseca CPF: 817.892.039-53 RG: 5.914.296-8
Cacemiro Zacharias de Godoy =~ CPF: 057.001.359-30 RG: 9.174.131-8
Total (sem repeticao) 04 04
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Para atingir os objetivos propostos neste projeto, os pequenos agricultores familiares receberao cursos de capacitacdo pela Prefeitura Municipal e o
01  Senar-Pr, com apoio do Emater, sendo: curso de 16 horas sobre Manejo Correto da Ordenha Mecanica; Reuniao técnica de 04 horas sobre
exigéncias das Instrucoes Normativas n°. 62 — MAPA.
Também havera capacitacao sobre o uso da Inseminacao Artificial que visa a melhoria genética dos rebanhos colocando-os cada vez mais
especializados na produgao de leite. Isso possibilitara conhecimentos de forma a melhorar tanto a genética como a alimentacao do gado leiteiro, a
prevencao de ocorréncia de mastites, as boas praticas de ordenha e higienizacao de equipamentos e refrigeracdo do leite, de forma a otimizar a
producédo e consequentemente aumentara o volume do leite produzido por grupo de pequenos agricultores familiares para 300 litros/dia, no prazo de
02 (dois) anos e os patamares da incidéncia de CCS e CBT assim como os demais teores do leite fiquem nos niveis que atendam as exigéncias da
IN 62 do Ministério da Agricultura e Pecuaria.

Também receberao conhecimentos nas areas de silagem, pastagens, manejo correto de ordenha, conservacao do produto até ser entregue aos
laticinios, bem como outras praticas que acrescentem no aumento da producao, qualidade e da produtividade de seu estabelecimento.

Sera capacitado trés (2) produtores (1 por grupo) para realizar a coleta do leite, as analises iniciais, controle da temperatura e responsabilidade pelo
zelo do equipamento e limpeza do mesmo, conforme a instrugao normativa 22/2009 do MAPA.

Os produtores treinados ficarao responsaveis pelos equipamentos e sua manutencao, O responsavel também fara o controle de entrega do leite, os
referidos testes de qualidade (Teste de Alizarol), a medicao ou pesagem do leite e o registro em planilhas especificas, conforme critérios exigidos
elo estabelecimento industrial.

ONTRAPARTIDA DOS BENEFICIARIOS

Meta [Os beneficiarios assumem como contrapartida os custos complementares para a completa execucao do projeto:

01 Construgao e/ou adequacao de local proprio para a instalacao do Tanque Resfriador, provido de paredes, cobertura, pavimentagao, iluminacao,
ventilagdo e condigoes de acesso apropriadas, bem como, disposicao de ponto de agua corrente de boa qualidade e de local préprio para
higienizacao das maos, latdes e demais utensilios. Isto se faz necessario, para atender as exigéncias das Instrucoes Normativas n°. 62 e n°.
22 de Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento — MAPA, visando manter as condigoes minimas aceitaveis de qualidade do leite a

ser comercializado cru;

U As construcoes para instalacao dos equipamentos, correrao por conta dos beneficiarios. Os demais custos referente a manutencao da u
e dos equipamentos, energia elétrica, materiais de higienizacao e kits para teste de qualidade do leite, serao rateados entre os membros d




Meta ¢ Os tanques resfriadores de leite ficarao estrategicamente localizados nas propriedades de mais facil acesso, visando facilitar a entrega
01 do leite pelos demais produtores beneficiarios. O referido produtor recebera capacitagao para a manutencao e operacionalizacao do
tanque, conforme a instrugcao normativa 22/2009 do MAPA — Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, a qual estabelece
normas técnicas para utilizagao de tanques comunitarios;
» O tanque resfriador sera instalado em local adequado, provido de paredes, cobertura, pavimentagao, iluminacao, ventilacao e condicao
de acesso apropriado, bem como, com ponto de agua corrente de boa qualidade e com local proprio para higienizacao das maos,
latdes e demais utensilios;
¢ Caso haja necessidade ou interesse do grupo de beneficiarios, o equipamento podera ser realocado para outra propriedade dentro do
grupo, a qualquer momento que se julgar necessario.
e Em caso de desisténcia de algum beneficiario, o resfriador podera ser realocado entre os membros dos grupos procurando maximizar o

uso deste.
* Localizacao dos resfriadores:
COMUNIDADE PRODUTOR CPF RG
Grupo | Adriano de Paula CPF: 044.496.899-76 RG: 8.347.158-1
Grupo |l Daniel Ribeiro CPF: 601.507.859-68 RG: 4.306.849-0

Maior volume por ponto de entrega, facilitando a coleta pelo laticinio, principalmente quando as estradas nao oferecem boa trafegabilidade;
01 Aumento de 15% na producao em decorréncia do acompanhamento técnico que sera oferecido;

Melhoria da renda familiar;

Fortalecimento do espirito associativista e cooperativista entre os beneficiarios;

Implantacao das Boas Praticas de Ordenha nas propriedades beneficiarias, envolvendo todos os membros que ligados a atividade leiteira;

Melhoria da qualidade do leite comercializado, alcancando os niveis reduzidos de CBT (300.000 UFC/ml) e CCS (500.000 CCS/ml) exigidos

ela legislacao, nas propriedades participantes;

Ganho de 15% a mais na remuneracao do litro de leite, em funcao da melhoria de qualidade e volume do produto;

Melhoria da renda familiar,

Incentivo a um aumento de producao, gerando assim um volume maior por entrega;

Implantacao de Boas Praticas Agropecuarias;

Todos beneficiarios terao Assisténcia técnica continua dos 6rgaos publicos e industria de laticinios, realizando assim o monitoramentg de!

da produtor.
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O monitoramento para avaliagdo do atendimento as metas propostas sera feito periodicamente pela equipe técnica do projeto,

01

envolvendo a Prefeitura Municipal e o Laticinio, através de reunides com o grupo de beneficiarios, bem como, através do atendimento a
atividade na propriedade, a cada visita para prestacao de assisténcia técnica. Neste momento serao feitas orientagoes técnicas e ajustes
para que as metas possam ser alcangadas e mantidas com o passar do tempo.
Estao previstas trés formas de avaliacao:

12 Forma: Pelo SEAB - Avaliagao de Conformidade — Durante a Execug¢ao do Convénio — realizada pelo SEAB/DEAGRO, durante
a execugao do convénio, sendo destinada a verificacao dos itens de composicao do processo de aquisicao e distribuicao do referido|
equipamento.

22 Forma: Pela Equipe de Avaliacao — Qualitativa e quantitativa - Final do Convénio - realizada pela Equipe de Avaliacao, no final
do Convénio, sendo destinada a verificagao qualitativa e quantitativa dos itens de composicao do processo de aquisicao e distribuicao
do referido equipamento.

32 Forma: Pela Assisténcia Técnica dos Beneficiarios - Final do Convénio - realizada pelo Técnico da AT no final do Convénio,
sendo destinada a verificacao do grau de satisfacao dos agricultores beneficiados. Para tanto, tendo como principio a avaliacao do
impacto da acao da aquisicao do resfriador na visao dos agricultores, tendo como parametros: o grau de satisfagdo do agricultor; as
melhorias identificadas pelo agricultor e se tem alguma sugestao a dar.




Na qualidade de representante legal do Proponente declaro, para fins que este Municipio de Peabiru inexiste qualquer débito em mora ou
ituacdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer 6rgdo da Administracao Publica Federal que impeca a trans eréncia de
recursos oriundos de dotacdes consignadas nos orcamentos da Unido, na forma deste Plano de Trabalho. N / \ /
laudinei Antonio Minchio /
Prefeito Municipal
Peabiru <
7 de Agosto de 2014

Joao Ricardo Barbosa Rissardo
Chefe do Nucleo da Seab e .
Campo Mourao-Pr £ 7 .

Norberto Anacleto Ortigara

ecretario da Agricultura CA.NM! §
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