PLANO DE TRABALHO
(parte integrante do Convénio)

MUNICiPIO: NOVA ESPERANGA-PR i

1 DADOS CADASTRAIS DO MUNICIPIO

MunicipioNOVAESPERANGA CNPJ : 75.730.994/0001-09
Endereco:AVENIDA ROCHA POMBO,1453-CENTRO o

UF:PR ~ CEP:87600-000 Telefone: (44 ) 3252-4545 S
CONTA:30.041-1 Banco: BRASIL S/A ‘Agéncia:0509-6 Praga de Pagamento:NOVA ESPERANCA
Responsavel: GERSON ZANUSSO CPF:023.898.359-53

Cl/ 468.508 OrgaoCargo: Fungao:

Expedidor:SSPPRPREFEITO MUNICIPAL

2 OUTROS PARTICIPES (se houver) _ , T
Nome: ‘CPF ou CNPJ:

Enderego: “ . CEP:

3.DO OBJETO

Promover o aumento da produg&o e da produtividade agricola das propriedades de agricultores famifiares do
MUNICIPIO, através da aquisicao e incorporagéo de corretivos agricolas, em consonancia com o Programa
de Apoio ao Manejo e Fertilidade do Solo - 2013.

4. JUSTIFICATIVA

. Apoiar na melhoria da fertilidade do solo, proporcionando uma exploragéo sustentavel, tendo
conseqlentemente aumento da produg@o bem como da produtividade das atividades:
Olericultura,Fruticultura,Pecuaria de corte e leite (pastagens), mandioca e sericicultura (amoreiras).
Melhorar a qualidade de vida do produtor e de sua familia.

5. DEFINIGAO E DETALHAMENTO DE METAS

Meta Naturez Descrica Localiza Durragéo ' Indicad'or Fisico Custo
a o " ¢ao (R$ 1,00)
Despesa
Inicio ' Términ Quantida Unidad Unitari  Total
o : o der e (ton) o (R$/t) (R$)
01 3340.404 Aquisicd  No Data de - 31/10/1 400 100,00 40.000,00
1 . ode 'municipio publicag 4 40 tonelad 1.000,0
. calcario aono as 0 40.000,00
 FOSFAT . DIOE
o i ‘

" Total (R$) 80.000,00

O municipio de Nova Esperanga dispde de toda estrutura administrativa para a realizagao das aquisigbes, de
acordo com a legislacao vigente, bem como toda a estrutura necessaria junto a secretaria da agricultura,
para coordenar a distribuigdo bem como a aplicag&o do calcario junto aos produtores.

A distribuicao do corretivo na propriedade rural beneficiaria sera necessariamente atestada pelo Fiscal apos
informagao oriunda do(s) técnico(s) do Municipio.

Beneficiarios Diretos Indiretos . Total

Nun_wero dé agriculto_r;; _;téﬁdidos 160 160

.“/-t 7 C; g \




6. ETAPAS DE EXECUGAO

« 12 etapa: Instituicdo da UGT (Unidade Gestora de Transferéncias), com as atribuicdes contidas no Art.
23 da Resolugao da 28/2011 do TCE-PR;

« 23 etapa: Definigo das Comunidades, Micro bacias e Produtores que seréo beneficiados;

. 3? etapa; Definigdo de um técnico habilitado para acompanhar todos os procedimentos desde a
aquisicéo/licitagdo do corretivo até a entrega e distribuigéo dos corretivos nas propriedades dos
agricultores;

« 47 etapa: Providenciar todos os documentos necessarios para a efetivacdo do Convénio, conforme
Legislagéo;

« 5% etapa: Realizar processo licitatério para a aquisi¢ao de corretivos;

« B2 etapa: Viabilizar a entrega € incorporagéo dos corretivos nas propriedades conforme roteiro pre-
estabelecido, com a devida obteng&o da Carta de Adesso do beneficiario;

« 7°etapa: Efetuar a Prestagdo de Contas conforme legislagdo especifica.

7. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS

. Os recursos oriundos do Governo do Estado serao depositados na conta bancaria n®. 30.041-1 da Instituigao
Financeira Oficial _BANCO DO BRASIL S/A.
A SEAB repassara ac Municipio 0 valor do Convénio em unica parcela, apds a publicago do extrato do
mesmo. A efetiva liberagéo do recurso financeiro estd condicionada a apresentagdo, pelo Municipio, dos
documentos exigidos pela Lei n°. 15608/2007, Resolug&o n° 28/2011 e Instrugéo Normativa n® 61/2011 do
TCE-PR.

8. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE DESEMBOLSO
Para a consecucdo do objeto o repasse dos recursos do Governo do Estado devera ser realizado em uma
unica parcela apds a formalizagao do Convénio e conseqlente publicagdo do Extrato no Diario Oficial do

Estado.

9. PREVISAO DE INIiCIO E FIM DAS ETAPAS PROGRAMADAS

Etapas i Data de Data de conclusao
- B B = inicio
. Instituigao da UGT o
: 02/01/2013 30/04/2013
Definicéio dos Beneficiarios ‘-
7 7 i25/03/2013 27/04/2013
Definigo do Técnico Responsavel !
27/04/2013 02/05/2013
Levantamento de Documentos .
» - S _1_25/03/2013 27/04/2013
Processo Licitatorio (em dias apos o @
efetivo recebimento do recurso) 60_ dias 60_ dias
Entrega e Incorporagéo dos Corretivos (em S
dias ap6s o efetivo recebimento do 60 dias 60 dias
recurso) ‘
Prestagdo de Contas (em dias apo6s o 90__ dias 90__ dias

efetivo recebimento do recurso)

=
74




10. DECLARAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELA ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO

O presente Plano de Trabalho foi por mim elaborado de acordo com as normas técnicas aplicaveis a corregao
de solo no municipic e esta compativel com as prioridades de atendimento da agricuitura familiar € com 0s
recursos financeiros destinados para a atividade de corregéo do solo pelo Programa de Apoio ao Manegjo e
Fertilidade do Solo — 2013.

n_‘c.;“gon's'é'lho de classe e assinatura) Local:Nova Esperanga;Data: 28/05/2013

11. DECLARAGAO DO MUNICIPIO

Na qualidade de representante legal do Municipio declaro, para fins de prova junto & Secretaria de Estado da
Agricultura e do Abastecimento - SEAB, para feitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito
em mora ou situacdo de inadimpléncia com 0 ouro Naciona!l ou qualquer 6rgéo da Administragao Publica
Federgl que impega a fransferéncia de recurgos oriundos de dotagdes consignadas nos Orgamentos do

Estadp/qu nigo, rma deste Plano de/rabalho.
Za

Gerson 0-CPF:023.898.359-53
(nome, CPF e assinatura) Data: 28/05/2013

12. APROVAGAO DA SEAB

ra os devidos fins, este Plano de Trabalho por encontrar-se em conformidade com as-diretrizes
do Progr e Apoio ao Manejo e Fertilidade do Solo - 2013, estando apto para efetivacao-via convénio.

;ZM?W &z Frih

Fiscal
(nome, CPF e assinatura)
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