~PLANO DE TRABALHO
(parte integrante do Convénio)
MUNICIPIO: HONORIO SERPA - PR
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1 DADOS CADRSTRATS DO MINCIG
Municipio: HONORIO SERPA - PR
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CEP- 85.5648.000

UF: PR
Conta Corrente: n® Banco:

Enderego: Rua Elpidio dos Santos

Tolefone: (46) 3245-1130

Agéncia: Praca de VF;.;)'gar_v;;r;td:”

30.000-4 Banco do Brasil 2267-5 Honério Serpa

Responsavel: Rogério Antonio Benin CPF: 627.708.349.00
| CuOrg#o Expedidor: 4.089.565- 7/SPP-PR | Cargo: Prefefto Municipat | Fungao: Gestor Pabiico Municipal |
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3. DO OBJETO

Promover o aumento da produgéo e da produtividade agricola das propriedades de agricultores familiares do
MUNICIPIO, através da aquisicao e distribuicao de calcario, em consonéncia com o Programa de Apoio ao
Manejo e Fertilidade do Solo — 2013.

4, JUSTIFICATIVA

O municipio de Hondrio Serpa localizado na regido Sudoeste do Estado do Parana possui 5.950 habitantes
(1BJE 2010),  dos quais aproximadamente 70% vivem no meio rural e tem na atividade agropecuaria sua
principal fonte de renda.

As principais culturas desenvolvidas no municipio sdo a produgdo de soja, mitho, feijdo e a bovino cultura de
leite, responsaveis por cerca de 80% da receita bruta do municipal.

A estrutura fundidria do municipio é composta por 11 assentamentos consolidados pelo INCRA com 527
familias, 250 Agricultores Familiares, 70 trabalhadores rurais, 35 acampados, 20 empresarios familiares e 80
empresarios rurais.

Em fungéo dos solos terem caracterlisticas de acidez elevada e altos teores de aluminio téxico e devido ao
seu uso continuo (Inverno com pastagem e verio com culturas Anuais), é necessario a reposigdo anual de
corretivos e fertilizantes que irdo proporcionar aumento nas produtividades das culturas anuais e produgdo de
forrageiras usadas para alimentagéo de bovinos de leite e corte.

A necessidade do uso de cometivos fertilizantes nas propriedades a serem beneficiadas pelo programa serd
comprovada por meio de analise Quimica de amostra do solo por laboratorio credenciado.

O repasse do calcério através do PROGRAMA DE APOIO AO MANEJO DA FERTILIDADE DO SOLO/ 2013
beneficiarsd 80 agricultores familiares deste municipio proporcionando aumento na quantidade de forrageiras
com conseqiiente elevagdo na produgéo de leite e came, melhorando a renda e a qualidade de vida dos
agricultores e evitando 0 Exodo Rural.

5. DEFINICAO E DETALHAMENTO DE METAS

[__' o - _'Desg:riqio N Meta |
Numero de Agricultores beneficiados 80 -
Volume de calcario a ser adquirido, entregue € distribuido nas 800

ﬂopriedad_esﬂengﬁciarias_(em toneladas)

(A aplicagdo do corretivo na propriedade rural beneficiaria sera necessariamente atestada pelo Fiscal apo6s
informag#o oriunda do(s) técnico(s) do Municipio.)




5. DEFINIGAO E DETALHAMENTO DAS METAS

Meta Natureza Descrigéio | Localizaciio Duragiio Indicador Fisico |
Despesa i (RS L,0
Inicio Término ' Quantidade ‘ Unidade‘ Unitério
(ton) ! (RS/t)
01 33404041 Aquisi¢do No Data de 18 meses 800 ¢ 110,00 |,  88.000,00
de caleario| municipio | publicagiono | apésa ! tonelada
DIOE publicacdo : S
| no DIOE | I
Totai (R$) | 88.000,00

6. ETAPAS DE EXECUGAO
e 12 etapa: Instituicio da UGT (Unidade Gestora de Transferéncias), com as atribuigdes
contidas no Art. 23 da Resolug&o da 28/2011 do TCE-PR;
e 22 etapa: Definigdo das Comunidades, Microbacias e Produtores que serdo beneficiados;

e 3% etapa: Definigao de um técnico habilitado para acompanhar todo os procedimentos desde a
aquisigaollicitacdo do calcario até a entrega e sua distribuicdo nas propriedades dos
agricuitores;

e 4° etapa: Providenciar todos os documentos necessarios para a efetivagéo do Convénio,
conforme Legislagéo;

e 5% etapa: Realizar processo licitatério para a aquisi¢ao do calcario;

e 6% etapa: Viabilizar a entrega e do caicario do nas propriedades conforme roteiro pré-
estabelecido, com a devida obteng&o da Carta de Adesao do beneficiario;

e 7% etapa: Efetuar a Prestag&o de Contas conforme legislagao especifica.

7. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS

Os recursos oriundos do Governo do Estado serdo depositados na conta bancaria n® 30.000-4 da
instituigao Financeira Oficial BANCO DO BRASIL.

A SEAB repassara ao Municipio o valor do Convénio em unica parcela, apos a publicag&o do extrato
do mesmo. A efetiva liberagio do recurso financeiro est4 condicionada a apresentagao, pelo
Municipio, dos documentos exigidos pela Lei n° 15608/2007, Resolugdo n° 28/2011 e Instrugao
Normativa n° 61/2011 do TCE-PR.

8. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE DESEMBOLSO

Para a consecugao do objeto o repasse dos recursos do Governo do Estado devera ser realizado em
uma unica parcela ap6s a formalizag&o do Convénio e consequente publicagdo do Extrato no Diario
Oficial do Estado.

9. PREVISAO DE INIiCIO E FIM DAS ETAPAS PROGRAMADAS

Etapas Data de Data de conclusdo
inicio

Instituigéo da UGT

03/04/2009 30/04/2013
Defini¢&o dos Beneficiarios

15/04/2013 15/05/2013
Definigdo do Técnico Responsavel

15/04/2013 02/05/2013
Levantamento de Documentos

01/04/2013 10/05/2013
Processo Licitatorio (em dias ap6s o
efetivo recebimento do recurso) 05 dias 35 dias
Entrega e distribuigao do calcario (em dias
apos o efetivo recebimento do recurso) 50 dias 240 dias
Prestacéo de Contas (em dias apds o 05 dias 570 dias
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10. DECLARAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELA ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO! 5/T0 A i\
4 N

O presente Plano de Trabalho foi por mim elaborado de acordo com as normas técnicas aplicéveié"a“éorre’qao o
de solo no municipio e esta compativel com as prioridades de atendimento da agricultura familiax_ @.cpm @ /
recursos financeiros destinados para a atividade de corre¢do do solo pelo Programa de Apoio ao‘M‘éi’iejo //
Fertilidade do Solo —2013. [

;
/// //‘/‘. Local: Hondrio Serpa, PR, 03/05/2013
ol \

Roglié Brez
Engenhgiro Agrénomo
CREA/PR 9105-V

11. DECLARAGAO DO MUNICIPIO

Na qualidade de representante legal do Municipio declaro, para fins de prova junto & Secretaria de Estado da
Agricultura e do Abastecimento - SEAB, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste quaiquer débito em
mora ou situagio de inadimpliéncia com o Tesouro Nacional ou qualquer 6rgéo da Administragdo Publica
Federal que impe¢a a transferén cursos ofiundos de dotagdes consignadas nos Orcamentos do Estado
ou da Unido, na forma deste Plgho 53¢ rabalho.

Data: 05/05/2013

péélsito Municipal
l/;(/ o Antonio Benin
{CPF: 627.798.349-00

V.

12. APROVAGAO DA SEAB

Aprovamos, para os devidos fins, este Plano de Trabalho por encontrar-se em conformidade com as diretrizes
do Programa de Apoio ao Manejo ¢ Fertilidade do Solo - 2013, estando apto para sua efetivagio via conveénio.

Local: Pato Branco Data: 05 /Abril /2013

NZaPN%s
Fiscal CHeté do 2 SEAB

Antonio Celso Carraro Rozal icolo
CPF: 211.906.749-04 CPF:008.349.409-06




